FICHE DESCRIPTIVE

CAPSULES D'INFORMATION ET AUTRES MOYENS
ALTERNATIFS DE FORMATION ET DE SENSIBILISATION

Appropriation de la capsule
la violence au tfravail : parlons-en!

Ce cours s’adresse a vous : Le contenu

Si vous étes une personne déléguée, directrice e Les définitions
ou dirigeante nouvellement élue.
e Ladémarche
e La prévention

e Les notions associées a la violence

Approche pédagogique : participative et discussion

Objectifs généraux Objectifs spécifiques

e Connaditre et comprendre les définitions

e Comprendre les différentes formes g .
associees au dossier.

violence en milieu de fravail.
e Connditre et comprendre la démarche et
e Connditre les personnes inferve- les responsabilités de la structure syndicale.

nantes dans le dossier. . . ., .
e Connaitre les nofions associees a la

violence en milieu de travail.

Diffusée par les représentantes régionales et les adjointes
d la condition féminine

Durée : 3 heures
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